MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
GRAN CHIMU - CASCAS -

“Afio de [a Unidad, [a paz vy el desarrollo”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 068-2023-MPGCH.

Cascas, 05 de Abril del 2023.
VISTO:

El Memorandum N°057-2023-MPGCH-UP, de fecha 03 de abril de 2023, emitido por el Jefe
de la Unidad de Personal, y;
CONSIDERANDO:

ue, el articulo 6 ° de la Ley N ° 27972, Ley Organica de Municipalidades; refiere: "La
Icaldia es el érgano ejecutivo del Gobierno Local. El Alcalde es el representante legal de la
unicipalidad y su méxima autoridad administrativa-; en ese entender, le corresponde
implementar las medidas técnicas y administrativas orientadas a lograr el objetivo, eficiente
— y oportuno de los fines institucionales y metas trazadas por la administracién municipal;

e .. Que, las Municipalidades son o6rganos de Gobierno Local, gozan de autonomia politica
A : economica y administrativa en los asuntos de su competencia conforme a los dispuesto en el

> Articulo 194°, de la Constitucion Politica del Estado, modificado por el articulo de la Ley de
; ,r's'Reforma Constitucional Ley N°27680 y en concordancia con el articulo 11 del Titulo
_,‘.;,;7"'/ Preliminar de la Ley 27972-Ley Organica de Municipalidades y normas concordantes.

Que, el numeral 17 articulo 20 ° de la Ley No 27972-Ley Organica de Municipalidades vy
modificatorias, establece que son atribuciones del Alcalde, designar y cesar al gerente
municipal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios y directivos ptiblicos de confianza,
umpliendo con los requisitos previamente establecidos en la norma vigente y en los
documentos de gestion interna que regulan el perfil de cada puesto;

\ \5/ Que en los articulos 75 y 76 del Reglamento del Decreto Legislativo N°276 aprobado por

' Decreto Supremo N°005-90-PCM, establecen que el desplazamiento del servidor piblico para

desempefiar diferentes funciones dentro o fuera de su Entidad se efectiia teniendo en

Py consideracion su formacién ,capacitacion y experiencia, segun su grupo y nivel de carrera,

siendo las acciones administrativas de desplazamiento las siguientes: designacion, rotacion,
reasignacion, destaque, permuta, encargo, comision de servicios y transferencia.

Que con fecha 03 de abril de 2023 se le notifico al servidor Cesar Augusto Soliz Pretel, su
cese definitivo mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 063-2023-MPGCH al cargo
de Jefe de la Division de Registros Civiles, motivo por el cual y en mérito a seguir con el
buen funcionamiento de las actividades dentro de la Entidad Edil, la Unidad de Personal a
=~ dispuesto las acciones de rotacion en las funciones de responsabilidad directiva de los

6, N servidores que se encuentran comprendidos en el Decreto Legislativo 276.
AN
R

: "3\3‘* EEI Articulo 78° del Reglamento del Decreto Legislativo N°276 establece que la rotacion
W .& -consiste en reubicacion del servidor al interior de la Entidad para asignarle funciones segin
N " el nivel de carrera y grupo ocupacional alcanzados. Asimismo, establece que dicha rotacion
se efectlia por decisién de la autoridad administrativa cuando es dentro del lugar habitual del
trabajo. En ese marco, para efectos de realizar la rotacion de personal dentro de su misma
Entidad conforme las normas antes citadas, se debe cumplir con las siguientes condiciones:
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Se debe tratar de un servidor de carrera.

Se debe asignar funciones segun el nivel de carrera y grupo ocupacional alcanzado.
Se deben realizar por necesidad institucional.

'\*»_Que, por estas consideraciones y con las facultades conferidas en el articulo 20 °; inciso 6);
la Ley N ° 27972 Ley Organica de Municipalidades, y estado a las visaciones

RTICULO SEGUNDO. -NOTIFICAR al designado, el contenido de la presente
" Resolucién, a fin que asuma el cargo con responsabilidad y eficacia, cumpliendo a cabalidad
las funciones del cargo.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, la publicacion y difusién de la presente
resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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