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ACTA DE SELECCION Y EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO DE CONVOCATORIA
PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS PROCESO CAS N° 002-2025-
MPGCH-RR.HH/CASCAS

{Necesidades Transitorias)

En la ciudad de Cascas, siendo las 11:30 pm_, del dia martes 08 de abril de 2025, reunidos en la Unidad de Recursos
Humanos de la Municipalidad Provincial Gran Chimu, los miembros de la Comision de Evaluacion para la seleccion
de personal bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios CAS, integrada por el Jefe de la
Unidad de Recursos Humanos: Abg. JHOFRE RAPHAEL CASTRO VASQUEZ (Presidente), Jefe de la Unidad
Formuladora, Ing. JAVIER ENRIQUE OBESO VALDEZ (Miembro), Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica,
KEVIN SEGUNDO CESAR ALCANTARA MENDOZA (miembro), quienes fueron designados mediante
Resolucion de ALCALDIA N° 078-2025-MPGCH.C/GM, de fecha 25 de marzo del 2025, para llevar a cabo el
proceso de evaluacion de los postulantes a la convocatoria N® 002-2025-MPGCH-RR HH/CASCAS, en la
contratacion de (01) EJECUTOR COACTIVO, (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO DEL ORGANQO DE
CONTROL INSTITUCIONAL Y (01) JEFE DE LA UNIDAD DE TURISMO, bajo los términos siguientes:

PRIMERAO.- Se procedio hacer la revision de los expedientes presentados, los que fueron en cantidad de Ocho (08)
postulantes de acuerdo al siguiente registro de ingreso de la Oficina de Tramite Documentario de la Municipalidad

Provincial Gran Chimuy, segun detalle:

N° | REGISTRO FECHA NOMBRE Y APELLIDOS
01 | 1895-2025 07/04/2025 | MANUELA YANINA DIAZ PRETEL

01 | 1896-2025 07/04/2025 | IVETTE DE LOS ANGELES TERRONES CAMACHO

02 | 1904-2025 | (7/04/2025 | JUAN OBET PEREZ FLORIAN

03 | 19092025 | o7/04/2005 | JUAN WILLIAM FAJARDO SOLANO

04 | 1911-2025 07/04/2025 | KEIKO EMIT MONTALVO SAGASTEGUI

05 | 19222025 | (17/04/2025 | KATYA LORENA TERRONES ZARATE

06 | 19232025 | (7/04/2025 | BETSABE TORRES SOLANO

07 | 1924-2025 10/03/2025 | KARLA ANGIE LEON VELASQUEZ
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SEGUNDO.- A continuacion se procedid a realizar la evaluacion del perfil del puesto de cada uno de los
expedientes, de acuerdo a las bases y requisitos de la convocatoria, con los siguientes resultados:

ASISTENTE ADMINISTRATIVO DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
N° | APELLIDOS Y NOMBRES NOTA CURRICULAR | OBSERVACIONES
01 KATYA LORENA TERRONES ZARATE 57 APTO |
02 | JUAN OBET PEREZ FLORIAN 55 APTO
03 | IVETTE DE LOS ANGELES TERRONES 55 APTO

CAMACHO
04 | MANUELA YANINA DIAZ PRETEL 55 APTO
05 | KARLA ANGIE LEON VELASQUEZ 55 APTO
06 | KEIKO EMIT MONTALVO SAGASTEGUI NO APTO
JEFE DE LA UNIDAD DE TURISMO
N° [ APELLIDOS Y NOMBRES NOTA CURRICULAR | OBSERVACIONES
01 BETSABE TORRES SOLANO NO APTO
EJECUTOR COACTIVO

N° | APELLIDOS Y NOMBRES NOTA CURRICULAR | OBSERVACIONES
01 | JUAN WILLIAM FAJARDO SOLANO 55 APTO

TERCERO.- A continuacion los postulantes presentados al PROCESQO CAS
RR.HH/CASCAS, quedan de la siguiente manera:

N° 002-2025-MPGCH-

ND

APELLIDOS Y MOMBRES

PUESTO
POSTULA

AL QUE

OBSERVACIONES

KATYA LORENA TERRONES ZARATE

Asistente  Administrativo
del Organo de Control

Institucional

APTO

JUAN OBET PEREZ FLORIAN

Asistente  Administrativo
del Organo de Control

Institucional

APTO
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3 IVETTE DE LOS ANGELES TERRONES Asistente Administrativo APTO
LAMACHD del Organo de Control
Institucional
-+ MANUELA YANINA DIAZ PRETEL Asistente Administrativo APTO

del Organo de Control
Institucional

5 KARLA ANGIE LEON VELASQUEZ Asistente  Administrativo APTO
del Organo de Control

Institucional
6 | JUAN WILLIAM FAJARDO SOLANO Ejecutor Coactivo APTO

CUARTO - De los resultados de la evaluacion de la PRIMERA ETAPA DE LA CONVOCATORIA PARA LA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS PROCESO CAS N° 002-2025-MPGCH-
RR.HH/CASCAS, Seis (06) de los ocho (08) postulantes quedo APTO para la etapa de la entrevista personal que
se realizaria el dia viernes 11 de abril a partir de las 10:00 am. En las instalaciones de la Unidad de Gestion de
RR.HH, ubicada en el primer piso del terminal terrestre de Cascas.

ASISTENTE ADMINISTRATIVO DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
Ne APELLIDOS Y NOMBRES HORA DE INICIO | HORA DE FIN DE
DE ENTREVISTA ENTREVISTA
01 KATYA LORENA TERRONES ZARATE 10:05 am 10:15 am
02 JUAN OBET PEREZ FLORIAN 10:18 am 10:28 am
03 IVETTE DE LOS ANGELES TERRONES | 10:30 am 10:38 am
CAMACHO
04 MANUELA YANINA DIAZ PRETEL 10:40 am 10:50 am
0s KARLA ANGIE LEON VELASQUEZ 10:52 am 11:02 am
06 JUAN WILLIAM FAJARDO SOLANO 11:05 am 11:15 am

Se tiene que sobre la postulante KEIKO EMIT MONTALVO SAGASTEGUI, identificado con DNI N° 70166966,
no cumple con la formacién académica requerida en el perfil de puestos tal y como lo suscribe las bases, sobre el
postulante BETSABE TORRES SOLANO identificado con DNI N° 73934497 se indica que no cumple con la
experiencia especifica requerida en el perfil del puesto, quedando todos los mencionados como NO APTOS para
pasar a la siguiente etapa del proceso de seleccién mediante Concurso Publico de Méritos PROCESO DE
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS PROCESO CAS

N° 002-2025-MPGCH-RR.HH/CASCAS.
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Asimismo, se deja constancia que la evaluacion ha sido llevada a cabo por el comité evaluador, bajo los criterios
de igualdad, transparencia equidad y justicia, aplicando las tablas de evaluacion que fueron publicadas para dicho
proceso.

Siendo las 16 horas del mismo dia se dio por concluido la etapa de SELECCION Y EVALUACION
CURRICULAR signada en las bases de la convocatoria CAS N° 02-2025-MPGCH-RR HH/CASCAS, y estando a
los acuerdos descritos en la presente acta, firmamos en sefial de conformidad.

Abg. JHOFRE RAPHAEL CASTRO VASQUEZ Ing. JAVIER ENRIQUE OBESO VALDEZ
PRESIDENTE COMITE MIEMBRO COMITE
EVALUACION PROCESO CAS N° 02-2025 COMITE EVALUACION PROCESO CAS N° 02-2025

Abg. KEVIN SEGUNDO CESAR ALCANTARA MENDOZA

MIEMBRO COMITE
COMITE EVALUACION PROCESO CAS N° 02-2025




