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ACTA DE SELECCION Y EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO DE CONVOCATORIA
PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS PROCESO CAS N° 004-2025-
MPGCH-RR.HH/CASCAS

(Necesidades Transitorias)

En la ciudad de Cascas, siendo las 11:30 pm., del dia miércoles 04 de junio del 2025, reunidos en la Unidad de
Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial Gran Chimu, los miembros de la Comision de Evaluacién para
la seleccion de personal bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios CAS, integrada por
el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos; Abg. JHOFRE RAPHAEL CASTRO VASQUEZ (Presidente),
Asistente de la Unidad de Control Patrimonial, Bach. JORGE IGNACIO SILVA SAGASTEGUI (Miembro), Jefe
de la Oficina de Asesoria Juridica, KEVIN SEGUNDO CESAR ALCANTARA MENDOZA (miembro), quienes
fueron designados mediante RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 123-2025-MPGCH-C/GM, de
fecha 19 de mayo del 2025, para llevar a cabo el proceso de evaluacion de los postulantes a la convocatoria N° 004-
2025-MPGCH-RR HH/CASCAS, en la contratacion de_(01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO DEL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL., bajo los términos siguientes:

PRIMERO.- Se procedid hacer la revision de los expedientes presentados, los que fueron en cantidad de Once (11)
postulantes de acuerdo al siguiente registro de ingreso de la Oficina de Tramite Documentario de la Municipalidad

Provincial Gran Chim, segin detalle:

N° | REGISTRO FECHA NOMBRE Y APELLIDOS
01 | 2852-2025 03/06/2025 | MANUELA MERCEDES CHIGNE ALVA

02 | 2854-2025 03/06/2025 | JACKELIN MENDOZA ESCUDERO

03 | 2863-2025 03/06/2025 KATHERINE PAOLA LEON ARCE

04 | 2864-2025 03/06/2025 PILAR ELIZABETH ARCE MENDOZA

05 | 2865-2025 03/06/2025 | LUCIANA LUCERO BARRENA PLASENCIA

06 | 2868-2025 03/06/2025 THALIA ANAHIS YPARRAGUIRRE DIAZ

07 | 2872-2025 03/06/2025 BRUNO FRANK TORRES GONZALES

08 | 2873-2025 03/06/2025 | CARLOS AUGUSTO SALINAS GONZALES

09 | 28752025 | (3/06/2025 | KARLA ANGIE LEON VELASQUEZ
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10

2876-2025

03/06/2025

YASHIRA DECIRE ESPINOZA MATOS

11

2878-2025

03/06/2025

JAIDY CARITO DIAZ DEZA

SEGUNDQO.- A continuacion se procedio a realizar la evaluacion del perfil del puesto de cada uno de los
expedientes, de acuerdo a las bases y requisitos de la convocatoria, con los siguientes resultados:

ASISTENTE ADMINISTRATIVO DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Ne APELLIDOS Y NOMBRES NOTA CURRICULAR | OBSERVACIONES
01 LUCIANA LUCERO BARRENA 57 APTO
PLASENCIA

02 KARLA ANGIE LEON VELASQUEZ 55 APTO

03 MANUELA MERCEDES CHIGNE ALVA NO APTO
04 JACKELIN MENDOZA ESCUDERO NO APTO
05 KATHERINE PAOLA LEON ARCE NO APTO
06 PILAR ELIZABETH ARCE MENDOZA NO APTO
07 THALIA ANAHIS YPARRAGUIRRE DIAZ NO APTO
08 BRUNO FRANK TORRES GONZALES NO APTO
09 CARLOS AUGUSTO SALINAS NO APTO

| GONZALES S -

10 YASHIRA DECIRE ESPINOZA MATOS NO APTO

11 JAIDY CARITO DIAZ DEZA NO APTO

TERCERO.- A continuacion los postulantes presentados al PROCESO CAS
RR.HH/CASCAS, quedan de la siguiente manera:

N° 004-2025-MPGCH-

NO

APELLIDOS Y MOMBRES

PUESTO AL QUE
POSTULA

OBSERVACIONES

LUCIANA LUCERO BARRENA PLASENCIA

Asistente  Administrativo
del Organo de Control

Institucional

APTO

KARLA ANGIE LEON VELASQUEZ

Asistente  Administrativo
del Organo de Control

Institucional

APTO
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CUARTO - De los resultados de la evaluacién de la PRIMERA ETAPA DE LA CONVOCATORIA PARA LA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS PROCESO CAS N° 004-2025-MPGCH-
RR.HH/CASCAS, dos (02) de los once (11) postulantes quedo APTO para la etapa de la entrevista personal que se
realizaria el dia lunes 09 de junio del 2025 a horas 10:00 am. En las instalaciones de la Unidad de Gestion de
RR HH, ubicada en el primer piso del terminal terrestre de Cascas.

ASISTENTE ADMINISTRATIVO DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

APELLIDOS Y NOMBRES HORA DE INICIO | HORA DE FIN DE

NO

DE ENTREVISTA ENTREVISTA
01 LUCIANA LUCERO BARRENA PLASENCIA 10:05 am 10:15 am
02 KARLA ANGIE LEON VELASQUEZ 10:18 am 10:28 am

SE TIENE QUE:

v

Sobre la postulante MANUEL MERCEDES CHIGNE ALVA, identificado con DNI N° 76522708, no
cumple con el orden de la documentacién contemplado en las bases del PROCESO CAS N° 004-2025-
MPGCH-RR.HH/CASCAS y no cumpliria con la experiencia laboral requerida en el perfil del puesto.
Sobre el postulante JACKELIN MENDOZA ESCUDERO, identificado con DNI N® 07529095 se indica
que no cumple con el orden de la documentacién contemplado en las bases del PROCESO CAS N° 004-
2025-MPGCH-RR.HH/CASCAS.

Sobre la postulante KATHERINE PAOLA LEON ARCE, identificado con DNIN°® 738251 69, no cumple
con el orden de los documentos de acuerdo a las bases del PROCESO CAS N° 004-2025-MPGCH-
RR.HH/CASCAS y no cumpliria con la experiencia en labores asistenciales contempladas en el perfil para
acceder al puesto del mismo proceso.

Sobre la postulante PILAR ELIZABETH ARCE MENDOZA, identificada con DNI N° 40722879, no
cumple con la estructura de las bases del PROCESO CAS N° 004-2025-MPGCH-RR.HH/CASCAS no
adjuntando el anexo n° 01 y no cumpliria con el orden de los documentos exigido en el mismo proceso.
Sobre la postulante THALIA ANAHIS YPARRAGUIRRE DIAZ, identificada con DNI N° 47709884,
no cumple con el requisito del firmado en la parte superior derecha de la documentacion presentada y no
cumple con la experiencia en labores asistenciales requerida en el cargo para el PROCESO CAS N° 004-
2025-MPGCH-RR.HH/CASCAS.

Sobre el postulante BRUNO FRANK TORRES GONZALES, identificado con DNI N° 48005035, no
cumple con la experiencia en labores asistenciales contempladas en el perfil del puesto PROCESO CAS
N° 004-2025-MPGCH-RR.HH/CASCAS y no cumplié con la firma en la parte superior derecha de la
documentacion presentada en el mismo proceso.

Sobre el postulante CARLOS AUGUSTO SALINAS GONZALES, identificado con DNI N° 4] 334094,
no cumple con el orden de los documentos presentados segiin las bases del PROCESO CAS N° 004-2025-
MPGCH-RR.HH/CASCAS. '

Sobre la postulante YASHIRA DESIRE ESPINOZA MATOS, identificada con DNI N° 74090871, no
cumple con las labores asistenciales requeridas en el perfil del puesto del PROCESO CAS N° 004-2025-
MPGCH-RR.HH/CASCAS.
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v Sobre la postulante JAIDY CARITO DIAZ DEZA, identificada con DNI N° 47989281, no cumple con el
foliado y firmado en la parte superior derecha de los documentos presentados para el PROCESO CAS N°
004-2025-MPGCH-RR.HH/CASCAS.

Quedando todos los mencionados como NO APTOS para pasar a la siguiente etapa del proceso de seleccion
mediante Concurso Publico de Méritos PROCESO DE CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS PROCESO CAS N° 004-2025-MPGCH-RR.HH/CASCAS.

Asimismo, se deja constancia que la evaluacion ha sido llevada a cabo por el comité evaluador, bajo los criterios
de igualdad, transparencia equidad y justicia, aplicando las tablas de evaluacion que fueron publicadas para dicho
proceso.

Siendo las 16 horas del mismo dia se dio por concluido la etapa de SELECCION Y EVALUACION
CURRICULAR signada en las bases de la convocatoria CAS N° 04-2025-MPGCH-RR.HH/CASCAS, y estando
a los acuerdos descritos en la presente acta, firmamos en sefial de conformidad.
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Abg. JHOF AEL CASTRO VASQUEZ

PRESIDENTE COMITE
EVALUACION PROCESO CAS N° 02-2025
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MIEMBRO COMITE
COMITE EVALUACION PROCESO CAS N° 02-2025



