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RESOLUCION DE ALCALDIA N°1 56-2026-MPGCH/A
Cascas, 01 de setiembre del 2026

VISTOS:

El Expediente Administrativo 4443-2026 de fecha 27 de agosto del 2026,
mediante la cual el sefor Ing. Lucio Eusterio de la Cruz Lopez, identificado

DESARROLLO TERRI:I'ORIAL E INFRAESTRUCTURA de la Municipalidad
Provincial Gran Chimu, Y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido por el articulo 194° de la Constitucion
. Politica del Estado, modificado por el articulo Unico de la Ley N°28607, en
"o\ concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°27972 - Ley
- \Orgénica de Municipalidades: “Las Municipalidades Provinciales y Distritales son
los 6rganos de Gobierno Local que tienen autonomia politica, econémica y
N\ A /’7 administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en
S la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativo y de administracién, con
Sujecion al ordenamiento juridico”. De esta manera, las municipalidades
provinciales, en virtud de su autonomia reconocida constitucionalmente, tienen
competencia para regular y administrar los procesos electorales de autoridades
.de centros poblados, lo cual incluye la organizacion, conduccion y supervision
del proceso;

Que, conforme a lo establecido en los articulos 6° y 20° de la Ley N°
27972, Ley Organica de Municipalidades: La Alcaldia es el 6rgano ejecutivo del
Gobierno Local y que el alcalde es el representante legal de la Municipalidad y
su maxima autoridad administrativa. Ademas, se sefiala que son atribuciones del
alcalde: "Dictar decretos y resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las leyes y
ordenanzas"”. Asimismo, en el articulo 43° del citado cuerpo legal se establece
que las resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter
ﬁ administrativo,

Que, asi también, el numeral 17) del articulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades establece que corresponde al Alcalde designar y cesar al
Gerente Municipal y a propuesta de este a los demas funcionarios de confianza;

Que, la contratacion y/o designacién de funcionarios, directivos y
pleados para desempefiar cargos de confianza en el régimen CAS, implica la

conflanza en el régimen especial CAS traera consecuen01a la extincion del
contrato o la finalizacién de la designacién efectuada por resolucion, decision
que en modo alguno no implica un despido arbitrario o de similares
caracteristicas;

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 004-2026-MPGCH/A, de 05 de enero
de 2026, en el cual se designo al sefior Ing.Lucio Eusterio de la Cruz Lépez , en
el cargo de confianza como Gerente de Desarrollo Territorial e Infraestructura
de La Entidad, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057 -
Cas Confianza;
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Y mediante Expediente Administrativo 4443-2026 de fecha 27 de agosto
del 2026 , mediante la cual el sefior Ing. Lucio Eusterio de la Cruz Lopez,
identificado con DNI N°31615723, presenta su renuncia irrevocable al cargo
de confianza de Gerente de Desarrollo Territorial € Infraestructura, y solicita se
exonere del plazo de preaviso de Treinta(30)dias naturales, prevista en el literal
c) del articulo 10 del Decreto Legislativo N°1057,a efectos que su renuncia tenga

. eficacia a partir del 01 de setiembre de 2026.

Que, atendiendo a los fundamentos expuestos, en ejercicio de las
: facultades conferidas por la Ley Organica de Municipalidades N° 27972; y en
./ cumplimiento de la normativa vigente,
N

SE RESUELVE:

Y ARTICULO PRIMERO. - ACEPTAR LA RENUNCIA del Ing. Lucio Eusterio de
' la Cruz Lépez, identificado con DNI N°31615723, al cargo de confianza
como Gerente de Desarrollo Territorial e Infraestructura de la Municipalidad
Provincial Gran Chimu, agradeciendo por los servicios prestados a la
Entidad.

ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR SIN EFECTO, la Resolucién de Alcaldia N°
004-2026-MPGCH/A, de 05 de enero de 2026, en el cual se designé al sefior,
Ing.Lucio Eusterio de la Cruz Lépez en el cargo de Gerente de Desarrollo
Territorial e Infraestructura de La Entidad.

ARTICULO TERCERO. — DISPONER se proceda a hacer la entrega de cargo
de conformidad a la Directiva N°005-2018-MPGCH-A "Disposiciones vy
Procedimientos para la Entrega y Recepcion de cargo de personal de la
Municipalidad Provincial de Gran Chimu".

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Unidad de Gestién de Recursos

™ Humanos de la entidad municipal el cumplimiento de la presente
Resoluciéon y se practique la liquidacién que corresponde a su derechos
laborales.

. ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR, la notificacién de la presente Resolucién al
/,Df go / teresado y a las demas Unidades Organicas de la Municipalidad, para
1 % ”fl.;lmuf;p nocimiento y fines; asi como a la Unidad de Imagen Institucional la publicacion
o e la presente resolucion.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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